
Tirocini finanziati 

dal Programma Gol

Con il Decreto Dirigenziale n. 1 dell’ 08/01/2024 
è stato approvato l’avviso per la realizzazione 
di tirocini extracurriculari e di inclusione sociale 
finanziati dal programma Programma Gol.

 



Gli iscritti al programma GOL che, a seguito di 
assesment presso il Centro per l’impiego, risultino 
inseriti nel Percorso 4 - Lavoro e Inclusione.

Ad esempio:

Chi sono i beneficiari?

Lavoratori fragili o vulnerabili

Persone con disabilità

Donne in condizioni di svantaggio
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Lavoratori maturi di 55 anni e oltre

Disoccupati di lunga durata residenti in zone e 
quartieri a particolare rischio di esclusione sociale

Persone in carico o segnalate dagli enti 
che operano nel sistema dei servizi sociali 
o sociosanitari e/o inserite in progetti 
o interventi di inclusione sociale

Lavoratori con minori opportunità occupazionali 
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In base al profilo di occupabilità, si possono attivare:

Tirocini extracurriculari 
formativi, di orientamento e di 
inserimento o reinserimento lavorativo

Tirocini di inclusione 

Quali sono le tipologie di tirocinio?

È consentita l'attivazione di tirocini per i soggetti 
che non hanno assolto l'obbligo scolastico

Non si applicano limiti numerici al numero di tirocini 
attivabili all’interno della stessa unità operativa

Per persone prese in carico dai servizi sociali e 
sanitari, in modo da favorire l'inclusione sociale
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Chi può ospitare i tirocinanti?
Tutte le aziende private e i soggetti pubblici 
in regola con la normativa regionale

Qual è la durata?

La durata è pari a 12 mesi 

A quanto ammonta l’indennità?
500,00 euro mensili per ogni tirocinante ed è 
interamente finanziata dall'Amministrazione regionale 

Per i soggetti pubblici è consentita 
l’attivazione del solo tirocinio di inclusione



Per maggiori informazioni,
contatta Skills Lavoro!

info@skillslavoro.it


